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                Odmeny na základe dohôd o vykonaní práce vyplatené vo výške 5 267,21.-€. 

                   

                 K 30.06.2009 sme uhradili 773,41.-€ Úradu práce a sociálnych vecí za    

                neplnenie povinného podielu zamestnávania občanov so ZŤP. 

              

                Prídel do SF  - je plnený mesačne odvodom z HM 1,5 %  . 

 

                K 31.12.2009 čerpanie finančných prostriedkov vo výške 544 132,99.-€. 

                              % plnenia  k upravenému rozpočtu                                99,98   %. 

                              % plnenia na poloţke 630 – Tovary a sluţby                 99,99  %. 

 

                Pohľadávky k 31.12.2009  :  0.- 

                                                                                         

                Kapitálové výdavky :  pridelené vo výške 49 790.- € na rekonštrukciu strechy 

                                                   čerpané vo výške   49 692.-€ 

      

 

Celkové hodnotenie hospodárenia 

 

V tomto roku nám boli pridelené finančné prostriedky nad rámec schváleného roz-

počtu v dostatočnej výške tak, aby sme uhradili všetky faktúry a tým zabezpečili riadny  

chod a hygienický štandard školy. 

 

Ročná inventarizácia majetku prevedená k 31.12.2009.  Správa o prevedení inven-

tarizácie priloţená pri ročnej inventarizácii. 

 

 

Vypracovala: Anna Kilíšeková                                                              

 

 

                                                                                          Mgr. Miroslav Bednár , v.r.                                

                                                                                                riaditeľ školy 

 
 
 
 
 


